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Dear Parent/Carer

The Department for Education (DfE) has announced important amendments to legislation
surrounding holidays in term time.

From the 1t September 2013, the new law gives no entitlement to parents to take their
child on holiday during term time. Any application for leave must only be in exceptional
circumstances and the Head Teacher must be satisfied that the circumstances are
exceptional and warrant the granting of leave. Head Teachers would not be expected to class
any term time holiday as exceptional. Parents can be fined by the Local Authority for taking
their child on holiday during term time without consent from the school.

In the academic year 2011 to 2012, 9.7% of all absences in England were due to
parents taking their children out of school during term time. This high level of absence
has led the DfE to make this important change to legislation.

As a Local Authority, we fully appreciate the financial difficulties that some parents face when
booking holidays, particularly during school holidays. However, we are expecting that all
schools in Bury introduce firm policies and stringent checks to ensure that there is a significant
reduction in the number of absences being authorised by school during term time. The Local
Authority will be monitoring all school absences during term time and challenging those
schools and parents that do not adhere to the new legislation.

I would like to take this opportunity on behalf of the Local Authority and your child’s school to
thank you for your full support in this matter by not taking your child out of school during
term time.

This new legislation will bring about increased attendance and improving standards in Bury
schools.

Further information can be obtained from www.dfe.gov.uk.

Yours sincerely

,®\\}\

Debra Wood
School Attendance Team Manager
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Drodzy Rodzice/Opiekunowig,

Wydziat Edukacji ogtosit wazne poprawki odnosnie przepiséw dotyczacych przyznawania
zwolnien z zajec lekcyjnych (urlopu) dzieciom w czasie roku szkolnego.

Od 1-go wrzesnia 2012 roku, nowa ustawa w zaden sposé6b nie upowaznia rodzicéw do
zabierania swoich dzieci na wakacje w czasie roku szkolnego.

Whniosek o zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych moze by¢ ztozony wylacznie w szczegolnych
przypadkach. Dyrektor Szkoty musi by¢ przekonany, ze sg to okolicznosci wyjatkowe, ktdre
pozwalaja na przyznanie urlopu. Dyrektor Szkoty nie musi kwalifikowa¢ wszystkich zwolnien w
czasie roku szkolnego jako wyjatkowych. Lokalne wiadze mogq ukarac¢ rodzicdw grzywna za
zwolnienie dziecka ze szkoty w czasie roku szkolnego bez uzyskanego pozwolenia ze szkoty.

W roku szkolnym 2011 do 2012, 9.7% wszystkich nieobecnosci w Anglii stanowity
zwolnienia dzieci ze szkotly. Ten wysoki poziom nieobecnosci zmusit Wydziat Edukacji do
podjecia zmian w ustawie.

Jako przedstawiciele Lokalnych Wtadz w petni rozumiemy trudnosci finansowe, z jakimi mogg
sie zmagad rodzice przy planowaniu wakacji, szczegdlnie w czasie wolnym od nauki. Jednakze
spodziewamy sie, ze wszystkie szkoty w Bury wprowadzg stanowcza polityke i rygorystyczne
kontrole w celu zapewnienia zmniejszenia liczby nieobecnosci autoryzowanych przez szkoty w
czasie roku szkolnego.

Wiadze lokalne bedg monitorowac¢ wszystkie nieobecnosci w szkotach w czasie roku szkolnego,
a szczegdlnie te szkoty oraz rodzicow, ktorzy nie zastosujg sie do nowych przepisow.

Korzystajac z okazji, chciatabym podziekowa¢ w imieniu wtadz lokalnych i szkoty Waszego
dziecka, za petne poparcie w tej sprawie poprzez niezwalnianie dziecka ze szkoty w czasie roku
szkolnego.

Nowe przepisy spowoduja wzrost frekwencji i poprawe standardow we wszystkich szkotach w
Bury.

Dalsze informacje mozna uzyskac na stronie internetowej www.dfe.gov.uk.

Z powazaniem,

T
Debra Wood
School Attendance Team Manager
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Debra Wood
School Attendance Team Manager
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Yours sincerely

O\

Debra Wood :
School Attendance Team Manager
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